Allegato alla Deliberazione della

Giunta Comunale nr. del
DOTAZIONE ORGANICA 2023
POSTI IN PROFILI PREVISIONE ALTRE ASSUNZIONI TOTALE
DOTAZIONE PROFESSIONALI CESSAZIONI CESSAZIONI PREVISTE POSTI IN
. PER COLLOC. PREVISTE NEL 2023 DOTAZIONE
SETTORE / SERVIZIO CATEGORIA ORSC:?VI\ilZIiC;A;F in ARIPOSO NEL ORGANICA
PERIODO
31/12/2022 2023/2025
1° SETTORE AMMINISTRATIVO - TRIBUTI - TURISMO -
SCUOLE
C
Responsabile di Area 1
C3 1 - Istruttore
Amministrativo
Totale Settore 1 1
2° SETTORE RAGIONERIA
ZERO Responsabile di Area - 0
(ruolo ricoperto da | |struttore direttivo
personale di altra PA) contabile
Totale Settore 0 0




Allegato alla Deliberazione della

Giunta Comunale nr. del
POSTI IN PROFILI PREVISIONE ALTRE ASSUNZIONI TOTALE
DOTAZIONE PROFESSIONALI CESSAZIONI CESSAZIONI PREVISTE POSTI IN
. PER COLLOC. PREVISTE NEL 2023 DOTAZIONE
SETTORE / SERVIZIO CATEGORIA ORSC:?VI\ilZIiC;A;F in ARIPOSO NEL ORGANICA
PERIODO
31/12/2022 2023/2025
3° SETTORE - ANAGRAFE - SERVIZI DEMOGRAFICI -
SOCIALE
D
D2 1 Responsabile di Area 1

— Istruttore direttivo
amministrativo

Totale Settore

1

4° SETTORE — TECNICO EDILIZIA PU

BBLICA E PRIVATA

D
D4 1 Responsabile di Area 1
- Istruttore direttivo
tecnico
B
Operatore 1
B3 1 specializzato

Totale Settore




Allegato alla Deliberazione della

Giunta Comunale nr. del
POSTI IN PROFILI PREVISIONE ALTRE ASSUNZIONI TOTALE
DOTAZIONE PROFESSIONALI CESSAZIONI CESSAZIONI PREVISTE POSTI IN
. PER COLLOC. PREVISTE NEL 2023 DOTAZIONE
SETTORE / SERVIZIO CATEGORIA ORSC(iéVI\ilZIiC;A;F in ARIPOSO NEL ORGANICA
PERIODO
31/12/2022 2023/2025
5° SETTORE - POLIZIA MUNICIPALE
C
Assistente Polizia 1
C4 1 Locale
Totale Settore 1 1
TOTALE DOTAZIONE 5 5
ORGANICA

1. Assistente Polizia Locale cat. C - n. 1 dipendente part-time 50%




